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5¢ affichage
POSTE REGULIER R-23-003

CLASSIFICATION . Tuyauteur

NBRE/H/HEBDOMADAIRE . 38,75 hres / semaine

TAUX HORAIRE : 26,57 $ + prime de rétention

DEBUT DE L'EMPLOI . Deés que possible

LIEU DE TRAVAIL . Services des ressources matérielles et de lI'informatique
SUPERIEUR IMMEDIAT :  Monsieur Charles Bégin, directeur par intérim

3.1.15 TUYAUTEUSE OU TUYAUTEUR

NATURE DU TRAVAIL

Le rble principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste a effectuer des travaux de
vérification, de réparation, d'entretien, de modification et d'installation dans les domaines de la plomberie, du
chauffage, des brlleurs a I'nuile des gicleurs automatiques et de la réfrigération.

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

La personne salariée de cette classe d'emplois répare ou remplace la tuyauterie et installe les accessoires neufs
qui entrent dans la modernisation des systemes de plomberie; elle relie les canalisations domestiques d'air, d'eau,
d'égout et de gaz aux réseaux d'alimentation et de renvoi; elle débouche les éviers, les bassins, les douches, les
urinoirs et les cabinets; elle assure le bon entretien de la tuyauterie, des robinets, des valves et des autres
accessoires; elle procéde a la mise en opération et a la fermeture des systémes de plomberie dans les endroits
ouverts au public durant certaines saisons; elle perce ou fait percer des ouvertures pour les tuyaux dans les murs
ou les planchers; elle cintre, coupe, alése et fait le filetage des tuyaux, les installe et les raccorde; elle procéde a
diverses épreuves en vue de déterminer I'étanchéité du systéeme.

Elle installe, remplace, répare et raccorde des canalisations d'appareils de chauffage a vapeur, a eau chaude ou
au gaz; elle monte et installe des appareils de chauffage a eau chaude; elle nettoie ou fait nettoyer les canalisations
a l'intérieur des chaudieres et effectue tous autres travaux que requiert l'entretien régulier des installations.

Elle monte et installe des appareils de réfrigération, d'éclairage et de cuisson au gaz de pétrole liquéfié et effectue
tout travail que requiert I'entretien des installations.

Elle est parfois appelée a coordonner des travaux effectués par des ouvriéres ou ouvriers moins expérimentés ou
non spécialisés.

Au besoin, elle accomplit toute autre tdche connexe.

La candidate ou le candidat devra satisfaire & une vérification des antécédents judiciaires.

QUALIFICATIONS REQUISES

Posséder les qualifications légales appropriées a la classe d'emplois.

Exigences:

Détenir une carte de compétence de tuyauteur-plombier (compagnon)
Permis de conduire, classe 5

Note : Des entrevues de sélection pourront étre effectuées et des tests d’aptitudes pourront étre utilisés
afin de vérifier les exigences relatives au poste. La réussite de ceux-ci sera une condition a
I'obtention du poste.

= Une correspondance sera acheminée seulement aux personnes convoquées en entrevue. «

Le centre de services scolaire applique un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des
minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur
candidature.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur demande écrite, accompagnée de leur curriculum
vitae, a I'adresse suivante:

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU LAC-ABITIBI
Services des ressources humaines

500, rue Principale

LA SARRE (Québec) J9Z 2A2

Julie Paquet
resshum@cssla.gouv.qc.ca Directrice des Services des ressources humaines
2023-09-20/jr



